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DIENSTKLEIDUNG IM RAMSPERGER-CORPORATE DESIGN

WER TRAGT WAS

Dienstkleidung erhalten und tragen alle Mitarbeiter, die nicht nur ausnahmsweise, sondern
regelmaBig im Kundenkontakt stehen, sowie die Mitarbeiter im Servicebereich. Im
Zweifelsfall entscheidet der Betriebsleiter.

Info/Serviceassistenz

Unsere Serviceassistenten an der Info tragen CI-Blusen/Hemden in weil, in Kurz- oder
Langarm wahlbar. Dazu sollen dunkle Hosen oder Rocke in schwarz, grau, dunkelblau oder
anthrazit kombiniert werden. Arbeiten Auszubildende an der Info, die noch keine
Ramsperger-Kleidung besitzen, so ist auf hochwertige, neutrale Kleidung zu achten.

Ideal geeignet: Die Ramsperger-Polo-Shirts, die alle kaufmannischen Azubis zu diesem
Zweck erhalten.

Service/Kundendienst

Service- bzw. Kundendienstberater tragen Cl-Blusen/Hemden in dunkelgrau/anthrazit; fiir
Serviceleiter ist auch weill moglich. Passende Krawatten sind freiwillig. Die Hosen wahlt
jeder Mitarbeiter aus Passformgriinden selbst, schwarze, blaue oder
dunkelgraue/anthrazitfarbene Hosen passen am besten.

Verkauf

Unsere Mitarbeiter im Verkauf tragen grundsatzlich dunkle Anziige oder Kombinationen in
schwarz, grau oder dunkelblau, alternativ Jeans/Chino und ein passendes Sakko.
Dazu weil3e, hellblaue oder anthrazitfarbene Ramsperger-Blusen/Hemden.
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Teiledienst

Teiledienstmitarbeiter und deren Leiter tragen ebenfalls einheitliche Cl-Kleidung — hier in
Form eines schwarzen Polo-Shirts oder dunkelgrauer/m Bluse/Hemd. Auch fiir
Teiledienstleiter ist eine Krawatte freiwillig. Hosen diirfen dunkelblau, schwarz, grau oder
dunkelgraue/anthrazit sein.

Werkstatt und technische Azubis

Werkstattmitarbeiter samt technische Auszubildende tragen einheitliche Cl-Kleidung in
Form von Latz- oder Bundhosen mit Ramsperger-Jacken/Sweatjacken und T-Shirts. Das
Tragen von Sicherheitsschuhen ist Pflicht.

Jeder technische Auszubildende erhalt im ersten Lehrjahr ein Paar Standard-
Sicherheitsschuhe kostenlos, alle weiteren Paare werden jeweils mit 30 € bezuschusst.
Spezielle, teurere Modelle kénnen gegen Aufzahlung ebenfalls bestellt werden.

Ebenso erhalt jeder Azubi einmalig ein Set von 5 schwarzen Ramsperger-T-Shirts
kostenlos, Ersatzbeschaffungen liegen bei je 5,- € pro Stlick und werden maximal einmal im
Jahr gewabhrt.

Kaufmannische Azubis

Firr Auszubildende gilt die allgemeine Kleiderordnung gleichermalien. Sie erhalten einmalig
ein kostenloses Paket mit je flinf Ramsperger-T-Shirts und -Polos sowie ein Paar
Sicherheitsschuhe.

Die Reinigung und das Biigeln erfolgt in Eigenregie.
Ersatz-Pakete kdnnen zu giinstigen Konditionen nachbestellt werden:

e Je T-Shirt 5 € Eigenantell
e Je Poloshirt 10 € Zuschuss

Biirokleidung

Sie haben die Wahl: Entweder Sie mieten Ihre Hemden und Blusen bei dem externen
Dienstleister. Dann sorgt dieser fiir das Waschen und Biigeln.

Oder Sie machen das lieber selbst. Dann kaufen Sie die Hemden/Blusen zum
subventionierten Preis.
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Die Rechnungserstellung tiber den Eigenanteil erfolgt iber den Teiledienst oder nach
Zahlungsverzug liber die Lohnabrechnung und kann als ,Werbungskosten" in der
Steuererklarung abgesetzt werden.

Beschaffung und Pflege

Sie konnen zwischen zwei Mdglichkeiten wahlen:

Kaufwasche

Sie kdnnen die Hemden/Blusen fertig bestickt {iber den Dienstleister beziehen, die Pflege
(Waschen/Biigeln) jedoch selbst iibernehmen.

Die Erstausstattung bei neuen Mitarbeitern (3 Langarm, 3 Kurzarm) tibernimmt das
Unternehmen. Wer mehr als diese Anzahl mochte, kann diese auf eigene Kosten
selbstverstandlich ordern.

Der Zuschuss betragt (bei Kauf):

e pro Bluse/Hemd: 15,00 €
e pro Polo betragt: 10,00 €

Sind die Hemden verschlissen, werden neue Hemden angefordert und erneut berechnet.
Der Zuschuss wird nur jedoch nur maximal alle drei Jahre bezahlt. Bei GroBenanderungen
durch ,Figurveranderung” sind die Kosten vom Mitarbeiter zu tragen.

Mietwasche

Sie erhalten 11 Hemden in Langarm und — sofern gewiinscht — zusatzlich 11 Hemden in
Kurzarm. Diese Kurzarm-Hemden erhéhen den Mietpreis fiir Sie nicht, da immer nur ein
Hemd getragen wird. Allerdings verlangert sich die Nutzung auf fiinf statt drei Jahre.

Am Wechseltag werden jeweils flinf Hemden von Ihnen abgegeben und wieder fiinf frische
Hemden mitgenommen. Diese werden auf Bligeln hdangend geliefert. Bitte geben Sie auch
die Biigel jeweils zuriick. Hierflir gibt es eigens Stander neben den Waschesacken.

Eigenanteil (bei Miete): ,Olymp Luxor": 218,00 €/Jahr.

Bemusterung

Die Bemusterung der Kleidung kann nach Terminvereinbarung direkt beim Dienstleister
vorgenommen werden. Hier hat jeder Mitarbeiter die Méglichkeit, sich fiir eine
Hemdenvariante zu entscheiden und die richtige GroRe auszuwahlen. Auf Anfrage kann
aber auch ein Sammeltermin im Betrieb abgestimmt werden, zu dem ein Aufendienstler ins
Haus kommt. Die Organisation erfolgt tiber den jeweiligen Abteilungsleiter.
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Unser Dienstleister:

Firma dbl

Textilservice Siid-West GmbH & Co. KG

Marie-Curie-Str. 34 Tel: +49 7021/57142 0

73230 Kirchheim unter Teck E-Mail: info@dbl-suedwest.de

T-Shirts und Poloshirts

Werden liber unsere Marketingabteilung designt und geordert; die Verteilung erfolgt tiber
den Teiledienst.

Dariiber hinaus gibt es noch weitere Ramsperger-Kleidung, wie z.B.

Sweatjacken (15,- € Eigenanteil)

Softshell-Westen (15,-€ Eigenanteil)
Softshell-Jacken (65,- € Eigenanteil)
Engelbert-StrauB-3-in-1-Jacken (75,-€ Eigenanteil)

Diese werden in unregelmaBligen Abstanden liber den Teiledienst bestellt, sobald
entsprechende Nachfrage da ist und die Mindestbestellmenge erreicht ist.

~Rock-of-Ages"-T-Shirts

Die Restmengen vom Rock of Ages werden ebenfalls iber Sonderaktionen von Zeit zu Zeit
angeboten.
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